ZAGREBACKO GRADSKO KAZALISTE ,,KOMEDIJA%, Kaptol 9, raspisuje

NATJECAIJ

za izbor jednog radnika na radno mjesto REKVIZITER (M/Z)
Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Uvjeti :
- SSS
- 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

Opis poslova:

- vodi skladite rekvizite i oruzja i vr$i potrebne prijave nabavljene rekvizite i oruzja
nadleZnim tijelima;

- obavlja i organizira sve rekviziterske poslove i zadatke na pokusima i predstavama po
uputama redatelja, scenografa i kostimografa:

- brine se o ¢istoéi rekvizite i odrzava je u ispravnom stanju.;

- usuradnji s kiparom izvodaem izraduje sitniju rekvizitu i vr$i manje popravke;

- postavlja rekvizitu na pokusima i predstavama ;

- zapojedine izvedbe predstava za koje je zaduZen nabavlja svjezu hranu, cvijece i drugu
potrosnu rekvizitu.

- vodi knjigu rekvizite za svaku predstavu, posebice stalne i potrosne rekvizite te vodi
knjigu inventara

- brine se o fundusu rekvizite, odrzavanju i konzerviranju,

- predlaze scenografu i kostimografu rekvizitu iz fundusa za opremu novih predstava;

- radi i ostale poslove iz svoje struke prema uputama i nalozima voditelja tehnike odnosno
njegova pomo¢nika.

Prednost: rad u Kazalistu

Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

- Zivotopis

- preslika svjedodzbe

- presliku dokaza o stru¢noj spremi

- presliku dokaza o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje 1 godine (elektroni¢ki zapis — u sluéaju da je osiguranik podnio
zahtjev u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traZenje
osiguranika izdaje na S$alterima podruénih sluzbi/ureda Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje)

Na natjeaj se imaju pravo javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. st.2. Zakona o
ravnopravnosti spolova ( Narodne novine broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji se koriste u natjecaju,
a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe. Ako
kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju prilikom zaposljavanja prema posebnim



kandidate pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natjeéaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. navedenog Zakona, a koji
su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.eov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/popis%

20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.p
df

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rada (Narodne novine: 84/21) duZni su dostaviti sve dokaze iz lanka 49.
citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni
su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®%20za%20ostv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.
Kandidati koji udu u uZi izbor mogu biti pozvani na razgovor.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Zagrebacko gradsko kazaliste Komedija
kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka, sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i
Vijeéa od 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 94/45/EZ (Opcéa
uredba o zastiti podataka) SL EU L119, i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Natjecaj je objavljen u Biltenu i na Internet stranicama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje dana
30.12.2025. godine.

Prijave s dokumentacijom (Zivotopise s kontakt podacima, dokaz o stru¢noj spremi i dokaz o
ukupnom radnom iskustvu) dostaviti na mail adresu: arhiva@komedija.hr.

Rok za prijavu na natjecaj je 15.01.2026. godine.

Nepravovremeno podnesene i nepotpune prijave neée se razmatrati. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku. Odluka o
rezultatima izbora bit ¢e objavljena na mreZnim stranicama Zagrebatkog gradskog kazalista
~Komedija“.

Poslodavac ima pravo ne odabrati niti jednog kandidata i ponistiti natjecaj, kao i organizirati
provjeru znanja.



